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                                 «Утверждено» 
                         Общим собранием общественной  

                                         организации «Поступ» 
                                         «20» июня 2007 г. 

«В ЕДИНЕНИИ – СИЛА!» 
 

ПРОГРАММА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОО «ПОСТУП»  
(новая редакция) 

 
ГОСУДАРСТВО 

(часть первая) 

 
ГРАЖДАНСКАЯ РЕЗОЛЮЦИЯ: 

 

Каждый гражданин обязан принимать участие в развитии своей 
страны. Одним из способов есть участие в поступовском движении. 
Предлагается каждому гражданину ознакомиться с тем, что, зачем и как 
делает «Поступ». В процессе знакомства предлагается каждому принять 
для себя в разумное время однозначное решение: 

либо он присоединяется к поступовскому движению, либо нет. 
На тех, кто примет решение положительное, будет распространяться 

КАДРОВАЯ РЕЗОЛЮЦИЯ. 
 

КАДРОВАЯ РЕЗОЛЮЦИЯ: 
 

В данный момент и в будущем общественная организация «Поступ» 
намерена поддерживать граждан в вопросах их защиты, труда, бизнеса 
карьеры и других жизненно важных для них вопросах 
ИСКЛЮЧИТЕЛЬНО исходя из того, принял ли такой гражданин 
ГРАЖДАНСКУЮ РЕЗОЛЮЦИЮ положительно. Формы принятия 
ГРАЖДАНСКОЙ РЕЗОЛЮЦИИ и ее реализации могут быть разного 
уровня. Уровень поддержки гражданина должен со стороны общества и 
организации строго соответствовать уровню участия его в поступовском 
(гражданском) движении. 

Уровни участия в ПОСТУПОВСКОМ ГРАЖДАНСКОМ 
ДВИЖЕНИИ: 
- поддержка (материальная, ресурсная, интеллектуальная и др.) без 
членства в организации «Поступ»; 
- членство в организации «Поступ» и строгое соблюдение принципа 
минимального участия (взносы, связь и Общее собрание); 
- работа в Исполнительном комитете; 
- полная отдача (Совет). 
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Главная цель «Поступа»: 
 

Сильная личность – Сильная организация – Сильное государство  
 

 
Первые пять задач Поступа: 
 

 

1. Диктатура закона. 
 
Цель:  
добиться одинакового выполнения норм законов всеми гражданами страны и 

равной ответственности всех перед законами. 
 

С чего начать? – с себя!   
Прежде всего «Поступ» и его члены должны четко соблюдать действующее 

законодательство, подавать пример всему обществу, высказывать публично свое 
мнение по отношению к законодательным актам. 

 
Метод: 
Работа с законодательными актами, работа по исполнению законов и обучение 

правовым нормам. 
 
Для достижения указанной цели необходимо: 
1. Проведение ревизии законов на предмет их актуальности, гармоничной 

согласованности друг с другом и целевой направленности на построение сильного 
демократического правового государства. 

2. Инициирование изменений в существующие законы с целью их 
наибольшей адаптации потребностям общества. 

3. Создание новых законов. 
4. Добиваться исполнения законов, отстаивать законные интересы граждан 

и защищать их ущемленные права. 
5. Организовать реальный общественный контроль за исполнением законов. 
6. Организовать широкое пропагандирование и разъяснение действующих 

законов с целью их правильного и единого понимания гражданами. 
7. Создать и внедрить эффективный действующий инструмент по влиянию 

на исполнительные органы власти с целью достижения выполнения норм законов 
Украины всеми ее гражданами. Инструмент такого влияния может быть основан на 
базе создания общественных советов различных уровней, в которые должны входить 
различные общественные объединения (в т.ч. и политические партии), известные 
общественные деятели, предприниматели и др. 

 
 

2.Сильная экономика (ориентированная на мелкое и 
среднее предпринимательство) 

 
Цель: 
Создание Сильной и стабильной экономики Украины ориентированной на 

малый и средний бизнес, что приведет к возрождению в обществе экономически 
крепкого среднего класса. 

 
 
 



новая  редакция программы деятельности общественной  организации  «Поступ»: «В единении – сила!» 3

Метод: 
Проведение жесткой государственной экономической политики, 

ориентированной на две позиции: 
 
НЕ МЕШАТЬ и ПОМАГАТЬ развитию малого и среднего бизнеса в стране. 
 
Для достижения указанной цели необходимо создать комплексную 

государственную экономическую программу, направленную на структурное изменение 
экономики страны без ущемления интересов крупного капитала. 

 
В результате выполнения указанной программы доля малого и среднего бизнеса 

в структуре ВВП Украины должна составлять не меньше 50%, что соответствует 
уровню развитых стран. 

 
Для того, чтобы создать и внедрить экономическую программу необходимо: 
 
1. Изучить проблемы деятельности отечественных предпринимателей, 

исторический опыт экономического развития, а также опыт других стран.  
2. Организовать взаимодействие с государственными органами власти. 

Привлечь представителей малого и среднего бизнеса, негосударственные организации, 
ассоциации, объединения к участию в разработке и реализации экономической 
программы. 

3. Добиваться утверждения программа на государственном законодательном 
уровне.  

4. Обеспечить контроль по выполнению. 

 

 
3. Активная жизненная позиция. 

 
Цель: повышение уровня Активной жизненной позиции граждан страны. 
 
Формула активной жизненной позиции: ЖЕЛАНИЕ-ЦЕЛЬ-ДЕЙСТВИЕ 
 
Задача: стимулирование граждан к активной жизненной позиции. 
 
Методы:  
 
1. Агитация, пропаганда Активной жизненной позиции. 
2. Инициирование, разработка и реализация специальных государственных 

социальных программ. 
3. Налаживание сотрудничества с органами местного самоуправления, 

центрами занятости населения, центрами по работе с молодежью и др. 
4. Организация воспитательного процесса в учебных учреждениях всех 

уровней в духе жизненной активности. 
5. Личный пример членов «Поступа». 

6. Налаживание сотрудничества с различными негосударственные 
учреждениями (общественные организации, ассоциации и др.)  
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4. Активная гражданская позиция. 
 
Активная гражданская позиция – это  обязательное участие граждан в процессе  

управления своим Государством. 
 
Задача – привлечь максимально возможное количество граждан к принятию  

участия в делах развития и управления своего государства. 
 
Методы: 
 
1. Информирование граждан о пути развития государства. 
2. Пропаганда Активной гражданской позиции. 
3. Обучение (воспитание) граждан, в первую очередь молодежи в духе 
патриотизма и гражданской ответственности. 
4. Обеспечение права на проявление Активной гражданской позиции. 

5. Организация государственной поддержки Активной гражданской позиции 
населения (создание условий, стимулирование). 

 
ЧТО ЗНАЧИТ ПРОЯВЛЯТЬ АКТИВНУЮ ГРАЖДАНСКУЮ ПОЗИЦИЮ: 
 
- участвовать в выборах (голосование, выдвижение своей кандидатуры и т.д.); 
- работать в государственных органах управления различных уровней; 
- принимать участие в различных общественных институтах (партии, общественные  
организации и т.д.);  
- открыто высказывать и отстаивать свою гражданскую позицию; 
- принимать участие или организовывать гражданско-общественные акции; 
- принимать участие в гражданско-общественном сотрудничестве с государственными 
органами власти различных уровней;  
- разбираться и принимать участие в политической жизни страны; 
- принимать участие в законотворчестве любых уровней (проведение общественных  
законодательных экспертиз); 
- участвовать в работе гражданского контроля за деятельностью государственных 
структур; 
- выращивать и воспитывать детей; 
- участие в гражданских благотворительных акциях; 
- изучать историю, язык и культурное наследие своей страны. 

 
5 .Восстановление и поддержание в обществе 

приоритета моральных, духовных и 
патриотических ценностей. 

 
Методы:  
 
1. Личный пример. 
2. Использование убеждения. 
3. Использование силы влияния общества. 
   
 
                     Для достижения указанной задачи необходимо: 
 
1. Усовершенствовать  правовую базу в области защиты норм морали. 
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2. Запретить распространение  любой информации направленной на 
пропаганду жёстокости и насилия, разрушение психического и духовного здоровья 
граждан Украины. 

3. Ввести  в школах, начиная с начальных классов этику и  истории религий, 
с целью повышения духовного и культурного  развития. 

4. Оказывать всяческое содействия церквям и религиозным организациям, 
чьи реальные усилия направлены на повышение духовности в обществе, и которые 
находятся на позициях гражданства и патриотизма. 

5. Воспитывать духовность и патриотизм у молодёжи в процессе её  
привлечения  к общественной, культурной и благотворительной деятельности. 

6. Инициировать государственные и негосударственные  социальные 
программы, направленные на борьбу с такими общественными  язвами как 
наркомания, алкоголизм, проституция, бродяжничество, детская и подростковая 
преступность. 

7. Повышать уровень духовности, утверждая принципы общечеловеческой  
морали с помощью создания фондов поддержки культуры и искусства, возрождение  
традиций меценатства 

8. Участвовать и выступать инициатором в  возрождении исторических, 
патриотических, культурных традиций украинского народа, а также в охране и 
сохранении памятников украинской истории и культуры.  
 

 

ПОСТУП 
(часть вторая) 

 
 

Главные ценности Поступа:  
 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ, 
 ПРОФЕССИОНАЛИЗМ, 
 ПАТРИОТИЗМ 

ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ПОСТРОЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

Демократичность. Решения принимаются большинством, принятые решения обязательны для 
всех членов организации. 

Прагматичность. Достижение реальных интересов и здоровых потребностей членов организации 
на базе фактических возможностей организации. 

Лидерство. Право свободы действий и ответственность за результат. 
Равенство. Члены организации равны между собой (нет начальников и подчиненных, есть только 

правила). 

 

ТРЕБОВАНИЯ К ЧЛЕНАМ ОРГАНИЗАЦИИ «ПОСТУП» 

«Поступ» ориентируется на людей, которые осознают и принимают, что: 
• решать свои проблемы человек должен сам; 
• пять поставленных задач можно решить только путем создания сильной организации; 
• сильное государство невозможно без консолидации и взаимодействия граждан среднего класса; 
• решение проблем среднего класса может осуществиться только самим средним классом. 

ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ 

Для успешного становления какого-либо направления деятельности «Поступа» необходимо 
соблюдение следующих условий: 
1. Полезность направления деятельности организации для достижения поставленных задач 

организации. 
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2. Наличие ответственного лица среди членов организации, способного эффективно развивать 
данное направление. 

 

«ПОСТУП» И ПОЛИТИКА 

Организация «Поступ» исходя из конституционного права гражданина на свободу политических 
и идеологических убеждений, способствует и поощряет активное участие в политических партиях и 
общественно-политических организациях, деятельность которых направлена на укрепление 
независимости Украины, развитие экономики, формирование гражданского общества, в котором 
гарантированы защита конституционных прав и свобод граждан. 

Не допускается давление или препятствие членам «Поступа» в выборе политической партии или 
организации. Участие члена организации в политике (кроме организаций, которые запрещены 
законом), его политические убеждения не могут быть критерием оценки его деятельности как члена 
«Поступа». 

 «ПОСТУП» И ДРУГИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

Основные принципы сотрудничества «Поступа» с другими общественными организациями: 
- «Поступ» открыт для сотрудничества с другими общественными организациями; 
- сотрудничество осуществляется только с зарегистрированными в соответствии с 

действующим законодательством организациями; 
- слияние с другими организациями исключается; 
- «Поступ» сотрудничает с другими общественными организациями только в случае, если 

такое сотрудничество расширяет возможности и влияние «Поступа». 

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ «ПОСТУПА» 

В своем развитии «Поступ» должен превратиться в организацию с всеукраинским статусом. 
По достижении соответствующих финансовых и организационных возможностей предполагается 

открытие представительств «Поступа» в различных регионах Украины. 

«ВИРТУАЛЬНЫЙ «ПОСТУП» 

 Для того, чтобы любой член «Поступа» мог принимать участие в программах организации, 
независимо от его месторасположения общественная организация «Поступ» создает 
соответствующие инструменты, с помощью средств телекоммуникаций (в первую очередь 
Интернета). Эта задача по организационной основе деятельности является приоритетной. 

МЕЖДУНАРОДНЫЙ «ПОСТУП» 

 Для расширения возможностей по достижению задекларированных главных задач 
общественная организация «Поступ» организовывает сотрудничество с различными 
международными и иностранными институтами (общественными организациями, партиями, 
коммерческими структурами и т.п.). Указанное сотрудничество должно осуществляться на 
взаимовыгодной основе. 
 

Нормативные документы 

Регулярно (как правило, не реже одного раза в год) проводить ревизию всех принятых 
нормативных документов на предмет соответствия их новых требований времени (в том числе и 
данную программу). В случае необходимости, подготовить необходимые изменения в указанные 
документы и организовать их принятие. 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ 

Основные критерии выполнения данной программы: 
- развиты и эффективно функционируют основные направления деятельности организации; 
- созданы региональные представительства «Поступа» (не менее чем 3 человека) в большинстве 

областей Украины (не менее 14 областей); 
- принято программу деятельности Всеукраинской общественной организации «Поступ». 
- критерии выполнения главных задач. 


